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หลักเกณฑ(การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 โรงเรียนฮอดพิทยาคมปฏิบัติตามหลักเกณฑ;การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล จากสำนักงาน

คณะกรรมการขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน (สพฐ.) เพ่ือการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค;กร ตามประเด็นสำคัญดังน้ี 

 1. หลักเกณฑ(การสรรหา คัดเลือก บรรจุ และแต=งต้ังบุคลากร อ"างอิงจากหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังน้ี 

   1.1 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 5 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 หลักเกณฑ;และ

วิธีการสอบแข^งขันเพื่อบรรจุและแต^งตั้งบุคคลเขEารับราชการเป_นขEาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ตำแหน̂งครูผูEช̂วย 

   1.2 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 หลักเกณฑ;

และวิธีการสอบแข^งขันเพื่อบรรจุและแต^งตั้งบุคคลเขEารับราชการเป_นขEาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตำแหน̂งครูผูEช̂วย 

   1.3 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2557 หลักเกณฑ;

และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต^งตั้งเขEารับราชการเป_นขEาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ตำแหน̂งครูผูEช̂วย กรณีท่ีมีความจำเป_นหรือมีเหตุพิเศษ 

   1.4 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 การแกEไข

หลักเกณฑ;และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต^งตั ้งเขEารับราชการเป_นขEาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน̂งครูผูEช̂วย กรณีท่ีมีความจำเป_นหรือมีเหตุพิเศษ 

   1.5 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 8 ลงวันที่ 26 เมษายน 2562 หลักเกณฑ;และ

วิธีการคัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุและแต^งตั ้งใหEดำรงตำแหน^งรองผู Eอำนวยการสถานศึกษาและ

ผูEอำนวยการสถานศึกษา 

  

 2. หลักเกณฑ(การพัฒนาบุคลากร อEางอิงจากหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังน้ี 

   2.1 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.2/ว 4 ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2550 หลักเกณฑ;และ

วิธีการพัฒนาขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก^อนแต^งตั้งใหEมีการเลื่อนเป_นวิทยฐานะชำนาญ

การพิเศษและวิทยฐานะเช่ียวชาญ 

   2.2  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.2/ว 10 ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2551 หลักเกณฑ;

และวิธีการพัฒนาขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูEอยู̂ใตEบังคับบัญชา 

   2.3 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 3 ลงวันที่ 7 เมษายน 2554 หลักเกณฑ;และ

วิธีการพัฒนาขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก̂อนแต̂งตั้งใหEมีและเลื่อนเป_นวิทยฐานะชำนาญ

พิเศษ และวิทยฐานะเช่ียวชาญ 

   2.4 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.7/ว 22 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 หลักเกณฑ;

และวิธีการพัฒนาขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 



   2.5 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 14 ลงวันที่ 25 กันยายน 2561 การแกEไข

หลักเกณฑ;และวิธีการพัฒนาขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

   2.6 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 19 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2561 หลักเกณฑ;และ

วิธีการเตรียมความพรEอมและพัฒนาอย̂างเขEม ตำแหน̂งครูผูEช̂วย 

   2.7 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 8 ลงวันที่ 29 เมษายน 2563 หลักเกณฑ;และ

วิธีการพัฒนาขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก^อนแต^งตั ้งใหEดำรงตำแหน^งผู Eบริหาร

สถานศึกษา 
 

 3. หลักเกณฑ(การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร อEางอิงจากหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังน้ี 

   3.1 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 20 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2561 หลักเกณฑ;และ

วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 4. หลักเกณฑ(การใหJค ุณใหJโทษและการสร Jางขวัญกำลังใจ อEางจากประกาศสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กฎ ก.ค.ศ. และหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังน้ี 

   4.1 ประกาศ สพฐ. เรื่องแนวปฏิบัติในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนขEาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2562 

   4.2 กฎ ก.ค.ศ. การเล่ือนเงินเดือนของขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2561 

   4.3 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.9/ว 11 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2557 การลงโทษลด

ขั้นเงินเดือนขEาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน^งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 

38 ค. (2)  
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