
O33
รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy
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รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
(รายงานรอบ 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ.2566) 

แสดงการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนฮอดพิทยาคม อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



คำนำ 
 

รายงานผลการดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของโรงเรียนฮอดพิทยาคม อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เช ียงใหม่ จัดทำขึ ้นเพื ่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการพัฒนา  ในการดำเนินงานคุณธรรม และความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของโรงเรียนฮอดพิทยาคม อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ดีขึ้น ที่ส่งผลใน
การพัฒนาบ ุคลากร และองค ์กรให้ม ีค ุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน โดยข้อมูลแสดงผล 
การดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy โดยมีข้อมูลหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด  
การสรุปการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมตามนโยบาย No Gift Policy และสรุปรายงานการรับของขวัญ ของกำนัล
ในการปฏิบัติหน้าที่ของโรงเรียนฮอดพิทยาคม อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่ก ารศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
 
 
 

โรงเรียนฮอดพิทยาคม 
กรกฎาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
*********************************************************************** 

 
ผู้รับผิดชอบ : นายกิตติชัย  รวมศักดิ์ทอง 
 
1. หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 

 
 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์กร 



2. การสรุปการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมตามนโยบาย No Gift Policy 
การดำเนินงานกิจกรรมส่งเสริมตามนโยบาย No Gift Policy ของสำนักงานเขตพื้นที่ก ารศึก ษา  

มัธยมศึกษาเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ลำดับ กิจกรรม 
วันที่ 

ดำเนินการ 
รายละเอียด/ภาพประกอบ 

1 ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน และ
ต่อต้านการทุจริตทกุรูปแบบ โดยประกาศเจตจำนง
สุจริต 
เป็น ๒ ภาษา คือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
ให้บุคลากรภายในโรงเรียนฮอดพิทยาคมยึดถอืเป็น
แนวทางปฏิบตัิ และประกาศให้ผูท้ี่เกีย่วขอ้งทุกฝา่ย
ได้รับทราบ เพ่ือเปน็แนวทางในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 

29 พ.ค. 2566 โรงเรียนฮอดพิทยาคม ประกาศเจตจำนงสุจริตในการ
บริหารงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 วันที่ 29 
พฤษภาคม 2566 โดยมี นายวินัย  บุญชุ่มใจ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนฮอดพิทยาคม เป็นประธานใน พิธี
ประกาศเจตจำนงนโยบายคุณธรรม และ 
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 

 



ลำดับ กิจกรรม 
วันที่ 

ดำเนินการ รายละเอียด/ภาพประกอบ 

2 ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
โดยประกาศนโยบายเป็น ๒ ภาษา คือ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และจัดกิจกรรมปลูกจิตสำนึก 
สร้างวัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรภายในโรงเรียน 
ฮอดพิทยาคม ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ และ
ประกาศ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบ เพ่ือ
เป็นแนวทางในการดำเนนิงานในสถานศึกษา ทั้ง 3 
ประเด็นขับเคลื่อน คือ มอบนโยบายสถานศึกษา
โปร่งใส นโยบาย (NO GIFT POLICY) และนโยบาย
ขับเคลื่อนกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

29 พ.ค. 2566 โรงเรียนฮอดพิทยาคม ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) วันที่ 29 พฤษภาคม 2566 โดยมี 
นายวินัย  บุญชุ่มใจ ผู้อำนวยการโรงเรียนฮอดพิทยาคม
เป็นประธาน ในการรณรงค์สง่เสรมิการสรา้งวัฒนธรรม
องค์กรคุณธรรม และความโปร่งใส ตามหลัก 
ธรรมาภิบาลในองค์กร เป็นกิจกรรมที่สอดคล้องตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการ
ไม่ให้ และไม่รับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด ของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ.2565 

 
 

 



ลำดับ กิจกรรม 
วันที่ 

ดำเนินการ รายละเอียด/ภาพประกอบ 

3 การดำเนินการรณรงค์ นโยบาย NO GIFT POLICY 
ผ่านป้ายประชาสัมพันธ์ ณ จุด ต่าง ๆ ที่สำคัญ ๆ 
ในโรงเรียนฮอดพิทยาคม เช่น จุดประสานงาน / 
ติดต่อสอบถาม / รับส่งหนังสือของโรงเรียน / 
บอร์ดประชาสัมพันธ์ และห้องประชุม 

ตลอดปี
การศึกษา 

การดำเนินการรณรงค์ นโยบาย NO GIFT POLICY 
ผ่านป้ายประชาสัมพันธ์ ณ จุด ต่าง ๆ ที่สำคัญ ๆ ใน
โรงเรียนฮอดพิทยาคม เช่น จุดประสานงาน / ติดต่อ
สอบถาม / รับส่งหนังสือของโรงเรียน / 
บอร์ดประชาสัมพันธ์ และห้องประชุม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ กิจกรรม 
วันที่ 

ดำเนินการ รายละเอียด/ภาพประกอบ 

 ดำเนินการตามนโยบายของการดำเนนิงานส่งเสริม
จริยธรรมคุณธรรม และความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ สู่สถานศึกษาในสังกัด 

17 มิ.ย. 2566 เข้าร่วมประชมุชี้แจงนิเทศติดตามขับเคลื่อน ITA 
สถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 วันที่ 
17 มิถุนายน 2566 ในการประเมินคุณธรรม และ 
ความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
ออนไลน์ (ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 เพ่ือให้คำแนะนำ ชี้แนะแนวทางการ ดำเนนิงาน 
และวิเคราะห์ผลการดำเนินงานการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสของการดำเนินงานสถานศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือสร้างวัฒนธรรม 
จริยธรรมองค์กรที่มีคุณธรรม และความโปร่งใส่ ผ่าน
ระบบประชุมออนไลน์ Google Meet 

 

 
5 การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส่ในการ

ดำเนินงานของสถานศึกษา ออนไลน ์(ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ก.ค.-ส.ค. 2566 ดำเนินการการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานศึกษา ออนไลน ์(ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ทั้งการประเมินของ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) การประเมินขอ 
งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) โดยตั้งเป้าหมายคะแนนไว้ที่ 
95.00 คะแนน (ระดับ AA) 

 
หมายเหตุ : กิจกรรมขับเคลื่อนเร่ิมต้น ณ ไตรมาส ที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 



3. สรุปรายงานการรับของขวัญ ของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ 
3.1 ข้อมูลการบันทึกสถิติ 

เหตุของขวัญ / ของกำนัลที่ได้รับ จำนวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ 
 1) หน่วยงานภาครัฐ - 
 2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
 3) ประชาชน - 
 4) อื่น ๆ - 
รับในนาม 
 1) หน่วยงาน - 
 2) รายบุคคล - 
 3) อื่น ๆ - 
การดำเนินการ 
 1) ส่งคืน - 
 2) ส่งให้ผู้รับ - 
 3) อื่น ๆ - 

หมายเหตุ : - บันทึกข้อมูลที่เกิดในกรณีผิดตาม พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 
 - ข้อมูลบันทึกรายงาน เร่ิม 1 ตุลาคม 2565 จนถึง 20 กรกฎาคม 2566 
 

3.2 ข้อสรุปจากตาราง 
ข้อสรุป คือ ไม่มีการรับของขวัญ กรณีผิดตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ

ป้องกัน และปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2561 
 

3.3 ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน ตามนโยบาย No Gift Policy 
ไม่มีปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน ตามนโยบาย No Gift Policy 
 

3.4 ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน ตามนโยบาย No Gift Policy 
ไม่มีข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน ตามนโยบาย No Gift Policy 

 
ลงชื่อ......................................................ผู้รายงาน 

(นายกิตติชัย  รวมศักดิ์ทอง) 
ตำแหน่ง ครู 

 
ลงชื่อ......................................................ผู้รับรองรายงาน 

(นายวินัย  บุญชุ่มใจ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนฮอดพิทยาคม 
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